社团年度测评、十大精品活动以及优秀指导老师评选活动
需上交资料一览表
	项目
	评分内容
	需要上交的资料
	备注

	社团年度评测
	（一）接受指导及配合学校开展工作方面（10分）；
	无
	具体评分标准请看《十优接受指导及配合学校开展工作方面和内部建设评选标准》

	
	（二）学生社团内部管理(15分)；
	1、内部行政管理
（1）组织章程、组织机构、当年创新点
（2）会员档案及关于换届的具体情况记录（《档案材料管理情况》）
（3）社团学生干部管理和考核制度
（4）会员管理制度、会员大会情况
2、文化建设
社团文化建设总结
照片、微博等宣传平台截图等证明材料
3、内部培养机制
内部干事培训总结（附上策划书）
	

	
	（三）社团组织活动评分（35分)；
	本年度所有承办活动的简介（独立成word文档）
	【计算公式】
积极性：根据活动举办次数评分
质量：学生社团举办活动的质量=社团活动年度得分X 25%
说明：社团年度得分是指调研部跟进的所有活动的平均分

	
	（四）会员满意度评分（20分）
	无
	分数由调研部按比例抽查所得。

	
	（五）社团财务评分(20分)
	无
	根据：《广东外语外贸大学学生社团财务管理规定》，对各个社团进行学期财务审查，得出分数后求两学期（两次）审查的平均得分。

	
	（六）社团附加分。(15分)
	  相关证明材料（如证书复印件、会刊的样本等）
注：加分项为“以会员或是社团的名义向社联微信公众号投稿，并通过审核发表在社联微信公众号或是收录到社联会的各相关报刊杂志”的需要提供网络连接与标题。

	【附加分说明】
1、 附加分最终得分=社团附加分原始分÷社团附加分最高原始得分X15
2、 相关评分细则请查看请看《十优社团附加分》的说明


	十大精品活动
	（一）活动主题、策划方面（15分）
	活动策划书
	具体评分标准请看《十精活动活动策划主题评选标准》

	
	（二）活动组织、开展方面（30分）
	无
	【计算公式】
活动组织、开展方面总分数=调研部对参评活动的评定得分×30%

	
	（三）活动财务方面（15分）
	活动经费来源、活动预算以及活动决算，必须上交当次活动的活动财务票据。
	具体评分标准请看《十精活动财务评比标准》

	
	（四）活动总结方面（10分）
	无
	根据学生社团在该活动结束后5个工作日内所上交的活动总结材料进行评分

	
	（五）会员的评价（20分）
	无
	【计算公式】
会员的评价分数=活动评定表中会员评价分数÷15×20%

	
	（六）社团的自评（10分）
	社团自身根据活动情况进行评分，并附上一定评分理由。
	

	
	附加分
	参评活动新增评选：  
“最佳拍档活动”称号：无
“最佳口碑活动”称号：无
“最高人气活动”称号：一个活动的200字简介和一张照片（请以单独附件形式发送）
	具体评分标准请看《广东外语外贸大学优秀学生社团十大精品活动评选细则》

	优秀学生社团指导老师评选
	（一）思想指导（15分）
	学生社团管理层自身根据评定细则进行评分。
	具体评分标准请看《广东外语外贸大学优秀学生社团指导老师评选细则》

	
	（二）常规管理指导（39分）
	社团自身根据评定细则进行评分，并提供指导老师每出席一次学生社团会员大会、管理层例会或学生社团活动的次数以及说明。
	

	
	（三）特色指导（28分）
	指导老师本学年的工作总结一份以及指导老师利用自身专业知识或邀请具有专业知识的人物在学生社团开展的各类活动中担任主讲人的次数以及说明。
	

	
	（四）会员评价（10分）
	[bookmark: _GoBack]无
	

	
	（五）附加分 （8分）
	相关证明材料（如证书复印件等）
	

	
	（六）扣分
	无
	




